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STANOWISKO

Kolejne szkodliwe préby zmian
w systemie emerytalnym

Kolejny raz jesteSmy rozczarowani propozycjami resortu pracy dotyczacymi zmian
w polskim systemie emerytalnym. Istnieja powazne obawy, ze rzad faktycznie chce
znacjonalizowac¢ czes¢ naszych pieniedzy odktadanych na emeryture.

Obecnie na naszych kontach emerytalnych w ZUS znajduje sie teoretycznie 1,5 bin zt.
Teoretycznie, bo pienigdze, ktére wptacamy do ZUS-u, od razu sg z niego wyptacane na
biezace emerytury. W przeciwienstwie do nich srodki zgromadzone przez Polakoéw w
OFE sa realne.

Proponowane Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej oraz Ministerstwo Finanséw zmiany
zaktadaja;
= Zmniejszenie sktadki pobieranej z naszych pensji do Otwartych Funduszy
Emerytalnych z dotychczasowych 7,3 proc. do 3 proc. Nie jest to jednak
rébwnoznaczne z tym, ze Polacy bedg ptacili mniejsze sktadki. To, co resort zabierze
OFE, zamierza przekaza¢ bowiem do ZUS-u.
= Mozliwos¢é wyplaty pieniedzy z OFE. Kobieta bedzie to mogta zrobi¢ po
osiggnieciu 55 lat, a mezczyzna po 60. W wieku 65 lat kazdy bedzie juz musiat
podja¢ decyzje w tej sprawie. Ale, aby zabra¢ pienigdze z OFE, trzeba bedzie
zgromadzi¢ w ZUS kapitat pozwalajagcy na wyptate emerytury w wysokosci co
najmniej dwdch najnizszych Swiadczen (dwie najnizsze emerytury to obecnie
réwnowartos¢ 1350 zt) i do tego jeszcze zaptaci¢ od nich 19 proc. podatku. Nie
zaptacg go osoby, ktére przekazag je do ZUS lub IKE i zdecydujg sie pobieraé
ratalnie przez co najmniej 10 lat.

Powyzsze zmiany mialyby wejs¢ w zycie jeszcze w tym roku. Nie wiadomo jednak
czy i w jaki sposéb pienigdze beda emerytom wyptacone.

Business Centre Club nie widzi sensu w propozycji zwiekszenia zobowigzan ZUS-u i
przeniesienia do niego pieniedzy emerytow zgromadzonych w OFE. Taka zmiana -
owszem — pomniejszy diug publiczny, ale tylko na papierze. Faktycznie pozostanie




on ukryty, co w efekcie zmniejszy transparentnosé¢ polskich finanséw publicznych.
Zdaniem resortu pracy pienigdze na proponowanych, nowych kontach w ZUS-ie,
bylyby wyodrebniong czescia zobowigzan Skarbu Panstwa. A takich zobowigzan
trudniej dotrzymaé. Dlatego, w naszej opinii, podiozem propozycji resortu pracy sa
pieniagdze i che¢ poprawy przez rzad sytuacji finanséw publicznych.

Zmiany regulacji dotyczacych OFE powinny koncentrowaé sie wytgcznie na poprawie
funkcjonowania dziatajgcego juz systemu, np. zniesienia limitow inwestycyjnych OFE, a
zwtaszcza odejscie od nakazu inwestowania 60 proc. srodkow OFE w papiery skarbowe
polskich emitentéw publicznych.

Konieczne jest podjecie nastepujacych dziatan:

1. Okreslenie planu podnoszenia wieku emerytalnego w Polsce.

2. Wprowadzenie prostych przepiséw i zachet podatkowych dla zaktadania
programoéw przez pracodawcow i uczestniczacych w nich pracownikéw. Takie
rozwigzania powinny zostaC zapisane w ustawie o pracowniczych programach
emerytalnych (PPE, lll filar).

3. Stworzenie jednego, solidarnego systemu emerytalnego w Polsce:

a) zreformowanie systemu ubezpieczen spotecznych rolnikéw, ktérego
ponad 90 proc. zobowigzan pokrywa obecnie budzet panstwa.

b) zniesienie odrebnosci systeméw emerytalnych: stuzb mundurowych,
pracownikéw wymiaru sprawiedliwosci oraz gérnikéw.

Wymienione powyzej propozycje rozwigzan powinny z czasem znacznie zmniejszy¢
doptaty do Funduszu Ubezpieczen Spotecznych i Funduszu Emerytalno-Rentowego
rolnikow z budzetu panstwa, a takze zwiekszyc¢ role i efektywnos¢ Il i lll filaru.

Arkadiusz Protas, wiceprezes BCC
tel. 0 602 571 395, arkadiusz.protas@bcc.org.pl

Stanowisko BCC z 20 listopada 2009 w sprawie zmian w systemie emerytalnym:

http://www.bcc.org.pl/stanowiska szczegoly arch.php?objectiD=760

Business Centre Club istnieje od 1991 roku. Jest najwieksza w kraju organizacjg indywidualnych pracodawcow.
Zrzesza blisko 2000 przedsiebiorcow zatrudniajacych 600 tysiecy pracownikéw. Wsrod czionkéw BCC znajdujg sie
najwieksze miedzynarodowe korporacje, instytucje finansowe, ubezpieczeniowe, firmy telekomunikacyjne, najwieksi
polscy producenci, uczelnie wyzsze, koncerny wydawnicze itd.

Cztonkami Klubu sg takze prawnicy, dziennikarze, naukowcy, wydawcy, lekarze, wojskowi i studenci. BCC koncentruje
sie na dziataniach lobbingowych, ktérych celem jest rozwdj polskiej gospodarki, zwiekszenie liczby miejsc pracy i pomoc
przedsiebiorcom. BCC — Zwigzek Pracodawcéw jest cztonkiem Komisji Trojstronnej. Cztonkowie Klubu reprezentujg 249
miast. Koordynatorem wszystkich dziatan BCC jest prezes Marek Goliszewski.
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